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Ihr Juryfeedback ! fiir startsocial 2009

Thr Jurvfeedback gliedert sich in zwei Teile: eine standardisierte Beurteilung des Reife- und Wirkungsgrads anhand
spezifischer Fragen (1) sowie ein detaillertes Junfeedback, das Stiirken und Schwiichen des Projekts aufzeigt und ein
Fazit sowie weitere Anregungen gibt {11).

(1) In der standardisierten Beurteilung finden Sie eine Einschiizung des Reifegrads Thres Projektkonzepts. Der
Reife- bzw. Wirkungsgrad kann als "Hervorragend™. "Sehr Gut”, "Gut", "Befriedigend”, "Entwicklungsfihig”
oder "Schwach” eingestufi sein bzw, in Einzelfiillen als "Nicht beurteilbar”. Er heschreibt, inwieweit die im
Feedbackbogen aufgefUhrien Aussagen aus der Sicht des Jurors auf Thr Projekikonzept zutreffen. Die Aussagen
und Kriterien entsprechen dabei den im Teilnehmerhandbuch heschriebenen Anforderungen an Thren
Wettbewerbsheitrag.

In der folgenden Tabelle finden Sie eine Erlduterung der verschiedenen Bewenungsstufen. Dabei gilt: Auch der
unterschiedliche Realisierungserad der eingereichten Projekie (z.B. laufendes Projekt vs. neue ldee) wurde bei
der Bewertung herticksichtigt. Die inhaltliche Qualitdt hatte Vorrang gegeniiber Form und Vellsuindigkeit,
sofern das Fehlen von Angaben durch den Teilnehmer schlissig begriindet wurde. Die Projektidee, bzw. ihr
Konzept und das emsprechende soziale Umfeld wurden im Juryfeedback besonders stark gewichtet.

Reifegrad Erlauterung

Die ldee ist ausgezeichnet. der Ansatz erstklassig. Die in der Frage adressierien
Aspekie des Themenfelds werden in einer Weise herausgearheitet, die alle
Erwartungen hertriffi. Verhesserungsmdéglichkeiten sind kaum erkennbar.

Zur Orientierung: ldealerweise fallen ca. 5 - 10% der Bewerbungen in diese
Kategorie.

Die Aspekie der Frage werden zur vollsten Zufriedenheit herausgearbeitet — Idee und
Ansatz Oberzeugen! Die Darstellung ist vollsiandig, plausibel und klar und wird um
zusdtzliche Informationen. wie z.B. zum Hintergrund, zu Perspektiven oder zu
Risiken/Chancen, erginz1,

Zur Orientierung: ldealerweise fallen ca. 10 - 20% der Bewerbungen in diese

* Kategorie. ™~

Die 1dee ader der Ansatz ist solide und tiberzeugt durch hohe Qualid. Die
Darstellung der in der Frage adressierten Aspekie ist vollstindig, plausibe] und klar —

. Aussagen basieren auvf schliissigen und eindeutig nachvollziehbaren Fakien und
Argumenten.

Zur Orientierung: 1dealerweise fallen ca, 20 - 33% der Bewerbungen in diese
Gut Kategorie.




Vom Ansatz her eine gelungence Vorgehensweise - die Angaben zur jeweiligen Frage
sind plausibel und vellstdndig. Die Anforderungen sind gréfitenteils erfliile

Zur Orientierung: 1dealerweise fallen ca. 20 - 35% der Bewerbungen in diese
Kategorie.

Die Aspekie des Themenfelds sind grundsatzlich befriedigend bearbeitet, weisen aber
einige Licken aufl Informationen fehlen oder Abschnitte sind ~ ohne entsprechende
Begriindung - nur unvollstindig bearbeitet, 1dee oder Ansatz sind nur teilweise
erkennbar und versténdlich.

Zur Orientierung: ldealerweise fallen ca. 10 - 20% der Bewerbungen in diese
Kategorie.

Katesorie

Die Bearbeitung des Themenfelds weist erhebliche Méngel aud, ist inhaltlich in keiner
Weise ansprechend bzw. ohne Angabe von Grinden unvollsiéindig. Eine konkrete
ldee oder schliissige Ansitze des Vorhabens sind nicht erkennbar.

Zur Oriemicrung: ldealerweise fallen ca. 5 - 10% der Bewerbungen in diese

Keine Bewertung

Der Aspekt wurde in den Projektunierlagen so unvolisiindig bearbeitet, dass keine
Bewertung ("Hervorragend™, "Sehr gut”. “Gut”, etc.) miglich ist. Allerdings wurde
die Luckenhafiigkeir ausreichend begrindet — das enisprechende Kriterium wird daher
vollatindig aus der Bewenung herausgerechnet: So vermeiden wir, dass thr Projekt
unfairerweise negativ von einer schlechten Bewertung zu dieser Frage beeinflusst
wird.

{11} Im Anschluss an die Einschitzung des Reifegrads Thres Projekis finden Sie das detaillierte Juryfeedback —
ausformulierte Erlduterungen, in denen die Juraren aus ihrer Sicht die Stérken und Schwichen Thres Konzepis
“heurteilen.und Thnen gegebenenfalls hilfreiche Anregungen geben. . :

Das detaitierte Feedback =oll Thnen helfen. Thren ijeklsiams zu reflektieren und von einer extérnen Sicht zu”
profitieren. Das Feedback umfasst folgende Elemente: '




Stirken-Schwichen-Profi} -

Das Starken-Schwichen-Profil soll Ihnen eine differenzierie Einschitzung thres Projektkonzepts vermitteln. Es
erldutert. welche Teile Thres Konzepts hesonders gut sind und wo Anséize zur Weiterentwicklung gesehen
werden.

Fazit und Anregungen. .

Hier finden Sie eine Erlduterung zum Ergebnis der Beurteilung. Sie erfahren, was das Ergebnis beeinflusst hat.
und erhalien hilfreiche Anregungen fiir die weitere Umsetzung Thres Vorhabens. Sie bekommen konkrete Tipps
— dies konnen prakiische Hinweise. aber auch Anlaufsiellen. Inerneladressen oder Literaturempfehiungen sein.

In der Regel bleiben unsere Juroren anonym. Am Ende Thres Jurvfeedbacks finden Sie jedoch die E-Mail-Adressen
derjenigen luroren, die damit einverstanden sind, dass Sie sie bei Fragen kontaktieren.

Wir hoffen. dass Thnen das Jurvieedhack hilfi. und wiinschen Thnen weiterhin vie] Erfolg!

g




Teil 1
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— Bewertung anhand spezifischer Fragen

1. Projektinhah

(a) Idee

Klarheit
Is1 die Projekiidee versiandlich? Ist die Zie <ea7ung des Proiekis klar herausgearbeitet? -
Sind die verwenddéien Argumentationsstriinge in sich schliissig?

Jurori  Sehr gut
Juror 2 Sehr gut
Juror3  Gut

Wirksamkeit
For wie hilfreich und Gherzeugend halien Sie diese Idee? Wie schiitzen Sie ihr Potenzial ein, der Zielgruppe
zu helfen?

Jurorl  Gut
Juror2  Sehr gut
Juror 3 Befriedigend

yriciterr Sie dendoésungsansaiz: In welchem Mah \uspmm die xcrgeqcmanene Lé\ung Tur die Zlclgrupne
e nachhaltige und langfristige Hilfe? : - -

Juror 1 Hervorragend
Turor2  Sehr gut
Juror3 Gum

Effiztenz
Verspricht die Idee. mit moglichst geringem Mittel-Ressourceneinsatz vergleichsweise viel Gutes fur die
Zielgruppe?

Juror 1 Sehr gut
Juror2  Hervorragend
Juror3  Qut

Ubertragharkeit
Inwieweit ist die Projektidec auch auf andere Ore. Regionen oder soziale Kontexte tibertragbar?
Oder. sofern sic hereits thergreifend angelegt ist, wie erfolgversprechend érscheint IThnen dies?

Juror I Sehr gut

Juror 2 Hervorragend

Juror 3 Hervorragend

Dringlichkeit

Inwieweit greift das Projekt ein hesonders dringliches Problem auf? Wendet es sich z.B. an ¢ine Gruppe von
Bedorfiigen. die in der lewzien Zeit stark gewachsen ist oder Tir die zurzeit wenig andere Hilfsangebote
bestchen?

Juror 1 Sehr gut
Juror2  Hervorragend
Juror3  Befriedigend
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Handelt es sich um eine neuartige, innovative Jdee?

Juror 1 Gut
Juror 2 Sebr gut
Juror 3 Befriedigend




{b) Umfeld

Eingrenzung der Zielgruppe
Ist die Zielgruppe klar definieri?

Juror1 Gut
Juror2  Hervorragend
Juror 3 Gut - - ComEEs

Verstandnis der Zielgruppe
Hat das Team das soziale Umfeld und die Bediirfnisse der Zielgruppe verstanden?

Juror1  Sehrgut
Juror2  Hervorragend
Juror2  Gut

Grdfie der Zielgruppe
Inwieweit ist das Projekt geeignet, einer ausreichend grofien Zahl von Betraffenen zu helfen?

Juror 1 Sehrom
Juror2  Sehr gut
luror3  Befriedigend

Platsibitngr -7 I ‘
Sind-die génanmen Faklen und das verwendete Zalilenmaterial zum Umfeld und der Zielgruppe
nachvellzichbar und werden Annahmen plausibel geschildent?

Jurorl  Gut
Juror 2 Sehr gut
Juror 3 Sehr gut

Angehot
Passen Redirfnisse und Projekidsungsansatz zusammen? Wie beurteilen Sie die angehotene Leisiung aus
Sicht der .. Kunden™/Bewoffenen?

luror 1 Sehr gut
Juror2  Sehr gut
luror3  QGut

Preis-Leistungs-Verhiinis ) .
Wenn die Leistung gegen Gebithr érfolet: Ist diePreisfesisetzung nachvollzichbar? Ist das Preis-Leistungs-
Verhaltnis angemessen?

Juror 1 Befriedigend
Juror2  Sehr g
Juror 3 Unausgereifl

Win-Win L
Inwiefern hat neben der Person, die cine Leistuneerhdlt, auch die Person. die die Leistung erbringt. einen
materiellen oder immateriellen Mehrwert?

Jurorl  Gut
Juror 2 Sehr gut
Juror 3 Unausgereifi




Konkurrenz und Kooperation -

Sind weitere Angehote fiir die Zielgruppe bekanm? Werden bestchende Konkurrenzsituationen erkannt und
dargelegt? Werden die Umerscheidungsmerkmale gegeniiber bestehenden Angeboten deutlich gemacht bzw.
Kooperationsméglichkeiten mit anderen Projekten angesprochen?

Juror 1 Befriedigend

Juror 2 Sehr gut
Juror 3 Befriedigend

1. Planung

(a) Operative Planung

Ausstattungsbedarf
Sind die Betrichskosien. die gesamie fiir das Projekt bendtigie Grundaussiattung (d.h. Sachmitiel und

Infrastrukiur) sowie der Mitarbefterbedarf aufgelisiet?

Juror 1 Sehr gut
Juror 2 Sehr gut
Juror3  Sehr gut

Kurzfristige Planung: Zielselzung

Gilit es konkrete Pline, wie die kurzfristip gesetzien Ziele in den nichsten Monaten erreicht
werden sollén? e o k o '

Juror 1 Sehr gt

Juror2  Hervorragend

Juror3  Gut

Kurzfristige Planung: Umsezbarkeit
Erscheinmt die Umsetzung der konkreten Pline innerhalb der ndchsien Monate realistisch?

luror 1 Gut
Juror 2 Hervorragend
Juror3 Gut

Miuelfristplanung: Zielsetzung
Gibi es ¢ine mitielfristige Planung (fiir ca. 6 bis 12 Monate)?

Juror 1 Sehr gut
Juror2  Hervorragend
Juror 3 -7 Gut

Minelfristplanung: Umseizbarkeit ; B
Sind diese Ziele mitielfristig {innerhalb von ca. 6 bis 12 Monaten) zu erreichen?

Juror1  Gut
Juror 2 Hervorragend
Juror3 - Gut

Vision
Hat das Projekt eine konkrete Vision fiir die Zukunft?

Juror 1 Hervorragend
Juror 2 Hervorragend
Juror3  Gut

Langifristplanung
Ist die langfristige Planung zur Erreichung des Ziels/der Vision des Projekts plausibel?

luror 1 Befriedigend
Juror 2 Hervorragend
Juror3  Sehrgut
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Hiirden
Werden mégliche Schwierigkeiten auf dem Weg zum Erreichen dieser Ziele erkannt und Losungsansitze

genannt?

Juror 1 Befriedigend
Juror 2 Sehr gut
Juror 3 Gut

) W‘('b)VFinanzpianung '

Vollstdndigkeit

Liegen alle relevanten Informationen zu Einnahmen und Ausgaben vor? Werden die Minel fur den laufenden
Bewrich nach Art des Bedarfs — Geld, Sachmittel und Personal - aufgeschliisselt? Sind die Quellen fir die
bendtigien Sach- und Geldmitte] aufgefihrt?

Juror 1 Gut
Juror2  Gut
Juror3  Sehr gut

Plausibilité

Sind diese Angaben nach ollziehbar und stimmen sie in der Hohe mit dem Umfang des
Projekis iberein? Sind die Angaben zum Finanzbedarf realistisch? 1st die Abdeckung des
Mintelbedarfs sinnvoll geplam?
Juror 1 Gut

Juror 2 Sehr gut

Juror3  Gu

Mineleinsatz
Werden die zur Verfligung sichenden Minel sinnvoll verwende1? Stehen die Ausgaben in Relation zur

erbrachten Leistung?
Juror 1 Sehr gut

Juror2  Sehrgut
Juror 3 Sebhr gut

111 Umsetzung

{a) Organisation

Prozesse : )
Lauft die Arbeit im Frojekt sinnvoil ab? Sind die im Projektkonzept beschricbenen Ablaufschritte
durchdacht und aufeinander abgestimmi?

Juror 1 Sehr put
Juror 2 Hervorragend
luror3 Gut

Organisationsstruktur
Sind die Aufeaben im Projekt klar strukiuriert und sinnvoll eingeteilt?

Juror 1 Sebr eut
Juror 2 Hervorragend
Juror 3 Befriedigend

Rechisform
Ist die Rechis-/Orpganisationsform fur das Projekt genannt und deren Wah] bepriindet? Sind die
projekispezifischen Vorteile erkannt und dargestellt?

Juror 1 Gut
luror 2 Sehr out
Juror3  Sehr g
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(b) Personal/Team

Teammix: Kompelenzen

Ergénzen sich die Erfahrungen. Kenntnisse und Fihigkeiten im Team sinnvoll bei der
Umisetzung des Projekis? Ist notwendiges soziales und/oder wirtschafiliches Know-how
vorhanden?

Juror 1-. Sehr gut
Juror 2 Sehrgut
Juror3 Gut

Teammix: Bewusstsein fiir Schwiichen
Inwieweit sind dem Team die eigenen Schwichen hewusst? Werden Vorschldge zur Ergéinzung fehlender
Kompetenzen und zum Ausgleich von Schwichen aufgezeigt?

Juror 1 Sehr gut
Juror2  Sehr gui
Juror3  Guw

Aufgabenveneilung
Ist die Teamaufxicllung klar erkennbar (Initistoren, Mitglieder)? Wie eindeutig und sinnvoll ist bzw.
erscheint die Aufpabenverteilung innerhalb des Teams?

Juror 1 " "Sehr'gu
Juror 2 Sehr gut
Juror3  Gut
Stabilitdt

Wie robust ist das Team. d.h.. wie gut kinnte es cine Abwanderung einzelner leitender Mitglieder
Kkompensieren? Wie put konnten Verdnderungen in der Teamzusammenseizung aufgefangen werden?

Juror 1 Sehr gut
Juror2  Sehr gut
Juror3  Befriedigend

Durchhaltevermbgen
Wird das Durchhalievermégen des Teams/der einzelnen Teammitglieder deutlich und kann

das Team in dieser Hinsicht Gherzeugen?

Juror 1 Sehrgut
Juror 2 Sehr gut
Juror3  Sehr gut

Mitarbeitergewinnung und —motivation
Gibt es Aktiviidten. um ehrenamifiche Mitarbeiter zu gewinnen sowie langfiistig zu xahen
und zu motivieren? Wurden bereits neue Mitglieder gewonnen?

Juror1  Sehrgut

Juror2  Gut
Juror3  Sehr gut

V. Offentlichkeiisarbeit

Kernboischafien
Kénnen die Kommunikationsinhalie Imeresse weeken und vom Projeln iberzengen?

Juror 1 Sehr gt
Juror 2 Sehr gut

Juror3  Gut

Zielgruppen




Inwieweit liegt ein vollsuindiger Uberblick tber die Zielgruppen der Projekikommunikationvor (z.B.
Betroffene, Pariner und Forderer, fretwillige Helfer)?

Juror 1 Sehr gut
Juror2  Sehr gu
Juror 3 Befriedigend

Aktivitdten: Kommunikationskonzept
Inwieweit ist das Projekt erkennbar akiiv im Bereich Kommunikation/Offentlichkeitsarbeft
bzw. liegt dazu ¢in Konzept vor?

Juror 1 Guw
Juror 2 Gw
Juror3 G

Aktivitdten: Pressekomakie
Gibt es schon Kontakte zur Presse?

Juror 1 Gu
Juror 2 Befredigend
Juror3  Sehr gut

Rommunikationsmix
Wie vielfdhig und zielgenau sind die gewiihhien KommunikatonsmaBnahmen/definienien

Komniunikationskangle? Sind diese auf dic speziellen Zielgruppen und jeweiligen Boischafien abgestimmit?

Juror1  Gu
Juror2  Gut
Juror 3 Sehr gut

Kreativitdt
Zeigr das Kommunikationskonzept besonders innovative oder kreative Ansiitze (2.B. zur
Nutzung von Medjen oder bestehenden Netzwerken)?

Juror 1 Gu
Juror 2 Sehr put
Juror 3 Sehr gt

Gesamthewertung

Juror1 Gut
Juror2  Sehr Gut
Juror3 Gw

* k%
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Teil 2 — Detailliertes Feedback

Sidrken-Schwichen-Profi)

Stdrken

1=

Juror 1: Der Ansatz der Bfraumo von icncmam Betroffenen fir ak“nll Revmfene ist eine \aetemhche Sidrke der
Projektidee. Dadurch hesiehen deutlich hhere Chancen Bewroffene. die sonst keinen Kontakt zu Helfern und
Therapeuten aufgenommen hiren, zu erreichen, Hierbei spich die anonyme Kontaktaufnahme {iber das Internet {die
Projekthomepage) eine zentrale Rolle. In diesem Zusammenhang ist besonders das Online-Ausstiegsprogramm ,.Lass
das Gras™ gesondert hervorzuhehen. Die ldee, cinen Kontaktladen einzurichien, ist sehr sinnvoll, da die Betroffenen
durch Gleichgesinnte erfahren. nicht allein mit thren _Problemen™ zu s¢in. Der entsiehende Erfahrungsaustausch kann
fir das weitere Leben der Betroffencn sehr viel neue positive Anregungen schaffen. Hervorzuheben ist auflerdem der
eanzheitliche Ansatz der Projektidee. Es wird Hilfe angeboten. wo schon Hilfe. in welcher Form auch immer, ndtig ist.
Gleichzeitig wird durch Aufklidrung Praventionsarbeh geleisiet, damit letzitich Hile erst gar nicht bendtigt wird.
Positiv ist ebenfalls, dass auch langfristig gesehen, eine Vision vorhanden ist, an der man sich orientieren kann. Das
kann auch verhindern, dass dem Projekt auf halber Strecke die ~Puste ausgeht und es sich festfihn. Die damit
verbundene Planung eines Suchtmobils ist eine kluge Idee. die die Priventionsarbeit auf ein solideres Fundament stellt.
Die Schilderung der Projektidee ist Jogisch aufgebaut und die Mitarbeiter des Projekies Uberzeugen dadurch, dass sie
die jezige und zukimfiige Situation durchaus realistisch einschiitzen konnen. Sie haben einen genauen Uberblick
dariber. welche Ressourcen vorhanden sind und welche Mittel noch fehlen. um die zukunﬁlﬂen Ziele realmeren zu
KEnnen. Dazu fihien sie l\? iscne und qurchdachte LU\LI}' sansize aul: B -
Juror 2: Der \ferem istim Internet hmem a}m‘ und profitiert von dlecen Erfahrungen. Die Problematiken des Themas
Sucht, psyeh. Erkrankung, werden klar erkanm. Ziele und Zielgruppen sind eindeutig definiert.

Juror 3: Licher Sucht und Selbsthilfe e. V., aufmerksam habe ich das Konzept gelesen und michte an ersier Stelle ein
Lob Uher das Guflerst hohe Engagement aussprechen. Es handelt sich hierbei nicht um eine kleine Initiative, sondern um
einen wohl strukturierten, funktionierenden Verein. Dass die Problematik des Haschiskonsums nach wie vor sehr
akwuell ist. daftr stechen schon allein die hohen Seitenaufrufe Threr gur aufbereiteten Imemetseite. Die Ansprache ist
sehr offen und vermineh das notwendige Verrauen. Glicklicherweise versieht sich der Verein auch nicht als Ersatz der
notwendigen therapeutischen Mafnahmen. die bei einer Sucht unablissig sind. Vielmehr als beratende und zur Seite
stehende Instanz. Positiv ist die Kreativitdt und Flenibilitdt Thres Vereins hervorzuheben: Die verschiedenen
Mafnahmen und Wege. um den Betroffenen in ihrer Siwation zu helfen: Zusammenarbeit mit Schulen, Internetseite.
Grindung eines ¢ffentlichen Raums. Suchtmobil... Das zeigt eine grofie Kraft auf, die hinter dem Projekt sieht.

Schwichen

Juror 11 Als kleiner Negativpurkt zum Ansatz und Angebot der Vermintlung von Hilfesuchenden an Therapeuten und
Mediziner, wire eine genauere Beschreibung ninzlich gewesen. In diesem Zusammenhang besonders Punkie wie:
Welche Art therapeutisches sowie medizinisches Ponfolio wird sbgedeckt? Zu welchen Medizinern und Therapeuten
hestehen schon Kontakie? Wie kinnen evtl. neue Komakie generiert werden? Wann genau werden Therapeuten und
Mediziner eingeschalier? 1st es evil. moglich. ¢inen Kooperationspurtner in Form einer Klinik usw. zu gewinnen? Als
weiterer Aspekt kdnnte die fehlende Swrategie genannt werden, Synergieeffekie zu erzielen. Dies kénnte in Form von
Kooperationen mit, wie o.g. medizinischen Einrichiungen, wie auch anderen Vereinen und Non-Profit-Organisationen
geschehen. Vereine in anderen Bundeslindern mit dhnlicher Ausrichtung kénnten zu Kooperationsparinern werder,
hzw. langiristig gesehen, wire sogar ein Zusammenschiuss zur bundesweiten Verbreitung des Projekts sinnvoll.

Juror 20 Ich bin mir nicht sicher. ob Bewroffene den Schrint in die ..reale™ Welt mitgehen, Einer der Vorteile des
Internets ist ja eine gewisse Anomymitit. die nicht jeder Erkrankie aufeeben mdéchie. Dies milisste bei der Umsetzung
des Internelangebots als reales Angebot hedacht werden.

Juror 3: Diese ehen aufgefUhrien viclen Ideen, Wege, Anregungen nehmen viel Zeit und Kraft in Anspruch. Und es
ist auch hewundernswert, wie viele Menschen Sie mit dem Pro;xkt ansprechen und helfen mdchien. junge. Alte.
Frauen, Minner. Drogenabhiingige. Privemativ. Hilfe beim Aufhdren. Uniersiinzend beim Cleanbleiben™. Doch sehe
ich genau hier die Problematik. sich zu Gherladen. Mit diesen viclen Zielen + Zielgruppen fehh auch eine deutliche
Umierscheidung zu den schon besichenden (zwar Uberlaufenen. wie im Konzept aufgefithn) Hilfsorganisationen.




Fazit und Anregungen

Juror 10 Siche Sidrken und Schwichen. Dariiber hinaus wire es sicherlich schr sinnvoll. Kooperationspariner zu
suchen. Hierfr wiren grofiere Unternehmen durchaus geeignet. Wie Sie selber erkannt haben, wiirde dem Projekt ein
Schirmherr sehr von Nuizen sein. Leider hat es noch nicht geklappt. aber die ldee, einen Prominenten dafur zu
gewinnen. ist wirklich gut, Sie sollten auf jeden Fail dran bleiben. Eine weitere Anregung hiitie ich noch fur die
Praventionskampagne: Videohotsthafien von Vorbildern {(z.B. Sénger, Sporiler etc.) der jungen Leute, kSnnieni im
Suchimobil abgespielt werden. im ldeaitall konnien die Stars live aufireten, Autogramme verteilen. mit den
Jugendlichen personlich sprechen ec.

Juror 2: Den Projektansatz, nimlich Hilfe durch Selbsthilfe, finde ich sehr gut. Sie haben offensichtlich klare
Vorstellungen tiber die weitere Entwicklung Thres Projekies. Besonders gut gefélit mir auch die Idee des
Praventionsmobils. Nicht sicher bin ich mir. ob der von Thnen angedachie Kontakiladen den gewiinschien Erfolg bet
den Bevroffenen hat. Vielleicht ersirecken Sie ja Thre Suchtberatung nicht nur auf Alkehol, Drogen und Medikamente -
die Ziffer der Kaufstichtigen diirfie ebenfalls immens sein. For ihre weitere Projekientwicklung wiinsche ich thnen viel
Erfolg.

Juror 3: Es wire daher hilfreich. das gesamie Know-how und thre Krafi in ¢ine Zielgruppe und in ein Ziel zu stecken.
Uberlegen Sie fur sich. was Jhnen genau am Wichtigsten is1. Wer hat es am ndtigsien und - verseizen Sie sich genau in
diese Perzonen. Ich bin zuversichilich. dass dieser starke Verein noch viclen Menschen helfen wird und winsche thnen
viel Kraft und Freude dabei.

In der Regel bleiben-unsere Juroren anonym, aber Sie haben Gliick: Haben Sie Fragen bezGiglich des
Feedbacks? Folgender Juror hat nichts dagegen, dass Sie ihn konmaktieren:






